Abfallwirtschaftsverband Spittal/Drau
Schuttbach 27, 9800 Spittal/Drau

STELLENAUSSCHREIBUNG Yy 4 ¢

Der Abfallwirtschaftsverband Spittal an der Drau ist ein Zusammenschluss von 20 Gemeinden vom Bezirk

Spittal an der Drau und 5 Gemeinden aus dem Bezirk Villach Land. Er kiimmert sich um die Abfille der

Mitgliedsgemeinden und betreibt ein Altstoffsammelzentrum, eine Kompostanlage, eine Umladestation

sowie eine Deponie.

Zur Verstarkung unseres Teams im Abfallwirtschaftsverband suchen wir eine/n:

Mitarbeiter*in Abfallberatung und Abfallsammelzentrum

Die vielseitigen Aufgaben der ausgeschriebenen Stelle umfassen unter anderem:

Unterstltzung der Umwelt- und Abfallberatung in den Verbandsgemeinden, Schulen und in der
Offentlichkeitsarbeit

Mitarbeit an Projekten in der Umwelt und Abfallberatung

Unterstlitzung in der Datenaufbereitung (z.B. EDM, Massenbilanzen, Verrechnungsdaten an
Gemeinden,...)

Vertretung in Eingangskontrolle und an der Waage

Zeitpunkt der Aufnahme: 01. Januar 2023

Beschaftigungsausmal: Teilzeit (min 20 Wochenstunden) mit eventueller Moglichkeit zur Vollzeit (40

Wochenstunden) zu einem spateren Zeitpunkt

Einstufung und Entlohnung: Gemal den Bestimmungen des Karntner Gemeindemitarbeiterinnengesetzes,

K-GMG, erfolgt eine Einstufung in die Gehaltsklasse 7, Stellenwert 33. Das Bruttomonatsgehalt betragt auf

Vollzeitbasis mindestens 2.512 Euro und erhéht sich entsprechend allfalliger anrechenbarer Vordienstzeiten

(maximal 4 Jahre).

Anstellungserfordernisse (unbedingt erforderliche Qualifikationsnachweise):

der Verwendung entsprechender Lehrabschluss bzw. mittlere Schulausbildung oder

keine mittlere Schulausbildung bzw. kein der Verwendung entsprechender Lehrabschluss, jedoch
besondere bilirobezogene Qualifizierungsmalinahmen und Berufspraxis in einem Biliro von zumindest
einem Jahr oder

mittlere Schulausbildung (nicht kaufmannisch) bzw. Lehrabschluss (nicht der Verwendung
entsprechend) und mehrjahrige einschlagige berufliche Erfahrung

Fihrerschein der Klasse B

die Osterreichische Staatsbirgerschaft oder unbeschrankter Zugang zum 0Osterreichischen
Arbeitsmarkt

Erwiinschte Aufnahmevoraussetzungen:

Ausbildung oder Erfahrung in der Umwelt-/Abfallberatung und in der Projektarbeit oder Bereitschaft
zur Absolvierung eines einschlagigen Lehrgangs



EDV-Grundkenntnisse

Bereitschaft zur Dienstverrichtung auRerhalb der normalen Arbeitszeit,
selbstandiges Arbeiten

Teamfahigkeit

Kontaktfreudigkeit, Freundlichkeit und Freude am Umgang mit Kunden

Flexibilitat und Belastbarkeit sowie die Bereitschaft zur beruflichen Weiterbildung.

Dem Bewerbungsschreiben sind folgende Unterlagen beizufiigen:

Lebenslauf mit Lichtbild, Telefonnummer und E-Mail-Adresse

Ausbildungs- und Dienstzeugnisse

Kopie des Flihrerscheins

Geburtsurkunde

Staatsbirgerschaftsnachweis

Nachweis liber den abgelegten Prasenz- oder Zivildienst bei mannlichen Bewerbern

Wenn Sie an dieser Stelle interessiert sind, bewerben Sie sich bitte online auf https://bewerbung.cnc.gv.at
bis spatestens 31.07.2022.

Fir Fragen steht Ihnen das Gemeinde-Servicezentrum unter der Telefonnummer 0463 / 55 111 350 zur

Verfligung.

Hinweis gemdfs § 6 Abs. 2 Kérntner Landes - Gleichbehandlungsgesetz, i.d.g.F.: Bewerbungen von Frauen fiir die gegenstdndliche Planstelle sind

besonders erwiinscht, wenn der Anteil der Frauen im Wirkungsbereich der Dienstbehérde fiir die ausgeschriebene Verwendung (Einstufung) unter 50

Prozent liegt.

Es wird ausdriicklich darauf aufmerksam gemacht, dass ein Ersatz allfélliger Reisekosten oder Aufwendungen im Hinblick auf die Teilnahme am

Auswahlverfahren nicht méglich ist.

Personenbezogene Daten werden nur fiir jenes Verfahren herangezogen, bei dem Sie sich aktuell beworben haben. Anhand der Bewerbungsunterlagen
wird gepriift, ob die geforderten Anstellungserfordernisse erfiillt werden und ob eine weitere Miteinbeziehung ins Verfahren méglich ist.

Spittal an der Drau, am 02.05.2022

Der Vorsitzende:
Blirgermeister Maximilian Linder



